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ПРОТОКОЛ

научного сотрудничества между

Российской академией наук и

Вьетнамской академией наук и технологий 

на 2006-2010 гг.

Российская академия наук и Вьетнамская академия наук и технологий (именуемые в дальнейшем Сторонами) в соответствии с Соглашением о научном сотрудничестве между ними от 1-го декабря 1995 года провели переговоры и подготовили к подписанию текст Протокола научного сотрудничества между Российской академией наук и Вьетнамской академией наук и технологий на очередной период 2006-2010 гг.

Статья 1

Научные контакты и совместные работы в период 2006-2010 гг. будут осуществляться в соответствии с Проблемно-Тематическим планом научного сотрудничества между Российской академией наук и Вьетнамской академией наук и технологий на 2006-2010 гг. (Приложение № 1). Изменения и дополнения Проблемно-тематического плана могут производиться в рабочем порядке по согласованию Сторон.

Статья 2

Каждая из Сторон ежегодно будет принимать научных сотрудников другой Стороны для совместной научной работы, обмена опытом и консультаций, ознакомления с научными исследованиями, повышения квалификации, а также для участия в конференциях и других мероприятиях на условиях безвалютного эквивалентного обмена общим сроком на 50 недель.

Статья 3

При взаимном интересе в проведении совместных работ, заинтересованные научные учреждения Сторон могут согласовывать и подписывать рабочие планы, в которых определят цели, задачи, ожидаемые результаты, взаимные обязательства Сторон, ответственных исполнителей, сроки выполнения работ и другие необходимые условия сотрудничества (примерная схема рабочего плана – Приложение № 2).
Статья 4

Технические достижения и экономические выгоды, получаемые в результате выполнения совместных научно-исследовательских работ в рамках Соглашения, включая права на интеллектуальную собственность, "ноу-хау" и авторские права, распределяются между Сторонами в соответствии с законодательством обеих стран по взаимной договоренности.

Статья 5

Стороны будут предпринимать необходимые меры для командирования своих сотрудников, по возможности, равномерно в течение года.

Статья 6

Стороны будут направлять друг другу, не менее чем за 2 месяца, анкетные данные, программу визита командируемых научных сотрудников и переписку со своим иностранным коллегой по согласованию начала и срока визита. За месяц до начала планируемого визита Принимающая сторона сообщает Направляющей стороне о своем согласии на прием заявленного ученого. После этого, Направляющая сторона не позднее, чем за 10 дней до начала визита, сообщает Принимающей стороне дату и номер рейса самолета прибытия и убытия заявленного ученого.

Анкетные данные и программу визита командируемых ученых и специалистов Стороны будут направлять по согласованной схеме (Приложение № 3).

При невозможности направить ученого в намеченный срок извещение об этом, как правило, направляется принимающей Стороне не менее чем за 15 дней до согласованной даты. Рассмотрение вопросов о времени приема ученых, не прибывших в согласованное время, будет производиться в двухмесячный срок после поступления повторной заявки о приеме.

Статья 7

Стороны будут не менее чем за 3 месяца направлять приглашения ученым другой Стороны для участия в конференциях, симпозиумах, совещаниях и других научных мероприятиях.

Статья 8

Помимо безвалютного эквивалентного обмена институты РАН и ВАНТ могут самостоятельно принимать на стажировку, в аспирантуру и докторантуру ученых другой Стороны, причем все финансовые условия их пребывания в России и СРВ, включая оплату проживания, будут определяться в отдельных документах (контрактах) между институтами-партнерами.

Статья 9

Стороны будут осуществлять обмен научными приборами и материалами, изготовляемыми своими организациями. Конкретные условия обмена будут согласованы представителями компетентных организаций Сторон.

Статья 10

Прием ученых, командируемых в соответствии со Статьей 2 настоящего Протокола, производится по правилам и финансовым нормам принимающей Стороны.

Расходы на проезд в страну и обратно, включая оплату багажа, несет направляющая Сторона, которая также обеспечивает проездные документы (билеты) с определенной датой отъезда.

Транспортные расходы при переездах внутри страны несет направляющая Сторона.

Статья 11

Командированные ученые РАН и ВАНТ должны иметь страховой медицинский полис, действующий на весь срок пребывания. В случае внезапного заболевания стороны будут оказывать принятым иностранным ученым содействие в получении медицинской помощи от национальных систем здравоохранения.

Статья 12

Принимающая Сторона бесплатно предоставляет оборудование, материалы и литературу для научной работы в своих институтах.

Лекции, доклады, публикации в печати, научные консультации, проводимые по программе пребывания, как правило, не оплачиваются.

Статья 13

При необходимости Стороны будут бесплатно предоставлять прибывшим ученым услуги переводчика.

Направляющая Сторона будет оплачивать членские взносы за участие в проводимых Сторонами конференциях и других мероприятиях своих сотрудников.

Статья 14

Организационные, финансовые вопросы, а также вопросы совершенствования форм сотрудничества решаются путем переписки между представителями иностранных служб Сторон.

Статья 15

Переговоры делегаций Российской академии наук и Вьетнамской академии наук и технологий по подготовке Протокола научного сотрудничества на следующий период и его подписании состоятся в России в 2011 году. При этом Стороны заблаговременно обменяются проектами Протокола.

Статья 16

Положения данного Протокола могут быть изменены или дополнены по согласованию Сторон.

Статья 17

Настоящий Протокол вступает в силу с момента его подписания.

Настоящий Протокол подписан 9 октября 2006 г. в двух экземплярах, каждый на русском и вьетнамском языках, причем оба текста имеют одинаковую силу.
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      Приложение № 1

к Протоколу научного cсотрудничества

между РАН и ВАНТ на 2006-2010 гг.

ПРОБЛЕМНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

научного сотрудничества между Российской академией наук

и Вьетнамской академией наук и технологий

на 2006-2010 годы

	NN №
	Наименование темы
	Сотрудничающие научные учреждения

	
	
	Со стороны РАН
	Со стороны ВАНТ

	1. ,
	Фундаментальные вопросы в математике
	Математический институт
	Математический институт

	2. 2.
	Разработка специальных лазеров и волоконно-оптических систем для медицинских и биофизических применений
	Физический институт
	Институт физики и электроники ВАНТ

	3. 
	Анализ и передача информации с использованием новых технологий, основанных на квантовых закономерностях (квантовые телекоммуникации, квантовая криптография, квантовый компьютер)
	Физический институт
	Институт физики и электроники ВАНТ

	4. 4.
	Современные проблемы математического моделирования (в охране окружающей среды, биологии и экономике)
	Вычислительный центр
	Институт информационных технологий в г. Хошимине ВАНТ


	5. 5.
	Современные проблемы экоинформатики
	Институт радиотехники и электроники
	Институт физики г. Ханой Филиал института физики и Институт прикладной механики в г. Хошимине

	6. 6.
	Радиофизические и оптические методы в экологической диагностике
	Институт радиотехники и электроники
	Институт физики г. Ханой Филиал института физики и Институт прикладной механики в г. Хошимине

	7. 7.
	Современные проблемы создания и развития крупных производственных комплексов класса непрерывных производств
	Институт проблем 

управления
	Институт научной информации ВАНТ, 

ОАО Вьетеч, 

Управление науки и технологии провинции Хатинь

	8. 8.
	Получение наносеребра и некоторых переходных нанометаллических частиц (Cu, Au, Zn) с помощью методов обратных мицелей
	Институт физической химии и электрохимии
	Институт технологии 

окружающей среды ВАНТ

	9. 
	Кинетика стационарных и нестационарных процессов в гетерогенном катализе
	Институт органической химии
	Институт химической технологии в г. Хошимин

	10. 
	Биопревращение фитостеринов из Вьетнамского материала до акдростендиона (АД), андростадиендиона (АДД), 9-ОН АД также стероидных гормонов и медикаментов
	Центр "Биоинженерия"
	Институт химии ВАНТ

	11. 
	Получение препаратов стимулирующих иммунитет и продуктивность кофе и гевеи
	Институт биохимии
	Институт тропической технологии ВАНТ

	12. 
	Создание научных основ для управления и рационального использования природных ресурсов с целью защиты окружающей среды и стабильного развития по речным берегам (река Ба и река Дау Вьетнама и река Волга России)
	Географический институт,

Институт проблем экологии и эволюции
	Институт географии, 

Институт экологии и биологических ресурсов ВАНТ

	13. 
	Закономерность формирования и перспективы драгоценных камней группы Берилл (Изумруд, аквамарин) связанных с кислыми магматическими породами                                 
	Институт геологии рудных месторождений, минералогии и геохимии

(ИГЕМ)

Институт минералогии

и петрографии СО РАН
	Институт материаловедения  ВАНТ

	14. 
	Закономерность образования и перспективы сурьма-ртутного оруднения Вьетнама
	Институт геологии рудных месторождений, минералогии и геохимии

(ИГЕМ)
	Институт материаловедения

Институт горных дел и геологии ВАНТ

	15. 
	Изучение сейсмотектонических типов очагов сильных землетрясений СРВ и Юго-Восточной Азии, их кинематических и динамических характеристик с целью оценки сейсмо-цунамиопасности
	Институт физики Земли
	Институт геофизики ВАНТ

	16. 
	Магматизм и металогения ранне и позднемезозойских рубежей Центральной и Юго-Восточной Азии (Сибирь, Монголия и Вьетнам)
	Институт геологии СО РАН
	Институт геологии ВАНТ

	17. 
	Изменение палеоклимата Вьетнама    и Сибири на основе исследования кайнозойских осадочных бассейнов
	Институт геологии СО РАН
	Институт геологии ВАНТ

	18. 
	Изучение и исследование геотермальных ресурсов с целью развития электрических энергий во Вьетнаме
	Объединенный институт геологии, геофизики и минералогии СО РАН
	Институт геологии

	19. 
	Проблемы обрушения речных берегов и разработка способов защиты в Тхань Да районе г. Хо Ши Мин
	Объединенный институт геологии, геофизики и минералогии СО РАН Институт горного дела ДВО РАН Институт Земной коры СО РАН
	Институт прикладной механики г. Хо Ши Мин Институт геологии г. Хо Ши Мин Институт географии г. Хо Ши Мин ВАНТ

	20. 
	Изучение геологических структур и минерального потенциала шельдовых и глубоководных зон Вьетнама
	Тихоокеанский океанологический институт им. В.И.Ильичева (ТОИ ДВО РАН г. Владивосток)
	Институт морской геологии и геофизики ВАНТ

	21. 
	Химические и биологические исследования коралловых рифов Вьетнама и морских природных соединений
	Институт биологии моря ДВО РАН  
	Институт химии природных соединений ВАНТ

	22. 
	Исследование комплексной технологии выделения вещества, имеющих экономическое значение из морских водорослей Вьетнама
	Институт биологии моря ДВО РАН, ТИБОХ ДВО РАН
	Нячангское отделение Института материаловедения ВАНТ

	23. 
	Морские данные
	ТИБОХ ДВО РАН
	Нячангский Институт океанографии ВАНТ

	24. 
	Пользование почвенных и фитонематод для определения качества окружаю щей среды
	Институт биологии и почвоведения ДВО РАН
	Институт экологии и биологических ресурсов ВАНТ

	25. 
	Изучение применения технологии экономных потреблений электроэнергий


	Институт систем энергетики СО РАН
	Центр энергетических исследований

	26. 
	Исследование почвенной многоподной фауны (Myriapoda) во Вьетнаме
	Институт проблем экологии и эволюции РАН
	Институт экологии и биологических ресурсов ВАНТ


Приложение № 2

к Протоколу научного cсотрудничества

между РАН и ВАНТ на 2006-2010 гг.

РАБОЧИЙ ПЛАН

научного сотрудничества на 2006-2010 гг.

	Институтом (институтами)
	

	
	

	Институтом (институтами)
	

	
	

	по теме
	

	
	

	Цели и ожидаемые результаты сотрудничества:
	

	

	


	Наименование разделов

темы
	Ответственные исполнители и обязательства сторон
	Сроки, средства и методы выполнения обязательств сторон, другие условия сотрудничества
	Формы завершения работ, включая практическое использование результатов


__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
Рабочий план вступает в силу с момента его подписания. Если представители сторон согласовали и включили в рабочий план условия сотрудничества, выходящие за пределы их компетенции, то делается запись, что рабочий план вступает в силу после его одобрения компетентными органами сторон, о чем стороны друг друга информируют.

Изменения и дополнения могут быть внесены в рабочий план с письменного согласия обеих сторон.

	(Фамилия, должность, ученая степень и звание, подпись представителя института РАН, дата подписания рабочего плана)
	
	(Фамилия, должность, ученая степень и звание, подпись представителя института НЦНТ, дата подписания рабочего плана)


Анкета и программа визита

ученого, выезжающего во Вьетнам в              году
(Вьетнамская академия наук и технологий)

Заполняется на компьютере

1. Фамилия, имя, отчество

2. Дата и место рождения

3. Образование и краткая научная биография

4. Место работы

5. Должность и ученая степень:

6. Область специализации в настоящее время:

7. Основные публикации (не более 6)  

8. Степень владения вьетнамским или/и английским языком (свободно, беседа и т.п.)

9. Номер и название темы сотрудничества, дата начала и сроки визита (подтверждается документально факсом на бланке института от вьетнамского ученого). Согласованная продолжительность визита не больше чем продолжительность визита по плану РАН (дни или недели).

10. Предполагаемый результат работы (написание/опубликование статьи, книги, сообщение на симпозиуме и т.п., не более 20 слов).

11. Научное учреждение и сроки пребывания, ученый, с которым официально согласован данный визит (фамилия, имя, должность, ученая степень, телефон).

12. Будут ли сопровождать Вас родственники? (все расходы за ваш счет). Если да, указать фамилию, имя (на иностранном языке) и все данные загранпаспорта

13. Данные вашего загранпаспорта (фамилия, имя на иностранном языке, номер, кем и когда выдан, срок действия):

14. Дата получения анкеты в УВС РАН

15. Подпись

Пояснения

для ученого или сотрудника, отвечающего за международные связи в институте, Отделении.

Данный документ выдается сотрудником УВС РАН (страноведом) в электронном виде для заполнения ученому, который уже включен в план командирования на соответствующий год.

Сопроводительное письмо на имя начальника УВС РАН, этот документ в качестве приложения вместе с факсом от вьетнамского ученого, подтверждающего тему сотрудничества, точную дату начала визита и его продолжительность согласно плану командирования, отдать не менее чем за два месяца до начала визита страноведу Николашину В Г (Ленинский проспект 14, корпус 7, комната 220, предварительно согласовав время встречи по телефону 237-9622). Программу визита старайтесь уложить на 2 листах. Пункт 2 заполняется как в гражданском паспорте. Содержание вопроса пунктов не сокращать и не менять: оно должно быть как в образце.
Эти документы отправляются во Вьетнамскую академию наук и технологий (ВАНТ). День приезда считается за 1 день.

После получения  УВС РАН согласия на прием от Вьетнамской академии наук и технологий (ориентировочно за месяц до начала визита) ученый (или кто отвечает за международное сотрудничество в институте) по договоренности с Николашиным В.Г. получает это согласие, делает визу (если нужно) и покупает билет. За 10 дней до начала визита ученый сообщает Николашину В.Г. (по электронной почте vgnikolashin@presidium.ras.ru или по факсу (495) 954-4612, убедившись о получении этой информации по телефону 237-9622) авиакомпанию и номер рейса, дату прибытия и обратного убытия.

На отдельном листе ученый указывает ФИО и контакты для связи: телефон (раб, дом, моб, E-mail), факс института или иностранного отдела, ФИО сотрудника института, отвечающего за международные связи.

По окончании визита предоставить Николашину В.Г. (можно по электронной почте или по факсу) краткий отчет о командировке в произвольной форме (желательно на одной странице).
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