Протокол Общего собрания сотрудников 

Федерального государственного бюджетного учреждения науки

Института морской геологии и геофизики 

Дальневосточного отделения Российской академии наук
г. Южно-Сахалинск




№1


23 апреля 2013 г.

Председатель: и.о. директора ИМГиГ ДВО РАН


к.ф.-м.н. Л.М. Богомолов

Секретарь: н.с. лаб. сейсмологии ИМГиГ ДВО РАН

к.ф.-м.н. М.Ю. Андреева

Присутствовало: 








51 чел.

Повестка дня:
1.Обсуждение решения Центрального совета профсоюза работников РАН, принятое 2 апреля 2013 г. № 05-04-01.
Докладчик: председатель первичной профсоюзной организации ИМГиГ ДВО РАН Серый Н.М.
Открытие заседания. Вступительное слово и.о. директора ИМГиГ ДВО РАН Л.М. Богомолова.

1. СЛУШАЛИ: председателя первичной профсоюзной организации ИМГиГ ДВО РАН Серого Н.М.

Настоящее собрание организовано по инициативе Профсоюза работников РАН. Профсоюз работников РАН постоянно и целеустремленно отстаивает трудовые права и интересы всех работников РАН. Сотрудники аппарата Профсоюза РАН постоянно анализируют действующие и проекты законов, «Бьют в колокола» обращаясь во все властные структуры, с просьбами обратить внимание на положение в РАН. 
Так как Министерство образования и науки РФ слепо копирует и пытается внедрить зарубежные схемы организации научной деятельности, то его действия не могут не вызывать протеста среди сотрудников институтов РАН. 

Коллектив института участвовал в акциях протеста против планов отмены доплат за ученые степени, присоединялся к требованиям профсоюза РАН о приведении размера командировочных в соответствие реальным затратам и т.п.

Сейчас Профсоюз РАН критикует проект федерального Закона о регулировании труда научных работников и финансовых инструментах поддержки научной деятельности и выступает против конкурсной процедуры замещения должностей научных работников вместо аттестации, как существенное ухудшение условий труда. Также против жесткого возрастного ценза на занятие руководящих должностей в научных организациях в 60 лет для всех и 65 лет для учредителя. Нет ясности в вопросах финансового обеспечения научной деятельности и механизме деятельности фондов поддержки науки и инноваций.

Вместо того чтобы совместно с научным сообществом вдумчиво и планомерно заниматься реформами, которые необходимы Министр Д. В. Ливанов публично пренебрежительно и оскорбительно отзывается обо всей РАН.

Я призываю поддержать требование Профсоюза РАН об отставке Министра Д. В. Ливанова с поста Министра образования и науки РФ.

2. СЛУШАЛИ: Андрееву М.Ю., которая зачитала обращение директора Института Б.В. Левина Председателю профсоюза работников РАН В.П. Калинушкину и выразила личную просьбу Б.В. Левина поддержать сотрудников Института это обращение.

«Курс на развитие Дальнего Востока России, объявленный в руководящих документах Правительства и Президента РФ, не находит поддержки в Министерстве образования и науки РФ и в Высшей аттестационной комиссии (ВАК). Волокита с утверждением диссертаций, защищенных в Советах Дальнего Востока, формальные отписки по обращениям о переутверждении Диссертационных Советов Дальневосточных институтов РАН, непрозрачность документоборота в ВАКовских структурах. Все это наносит непоправимый ущерб подготовке молодых кадров высшей квалификации на Дальнем Востоке, ведет к снижению качества аспирантуры и уменьшению количества защит диссертаций молодыми сотрудниками.  

По мнению нашего коллектива, действия бывшего Председателя ВАК Ф.И. Шамхалова по устранению структуры Президиума ВАК в 2012 году, должны были вызвать настороженность у Министра. Привлечение Шамхалова к суду не вызвало никакого осуждения и общественного резонанса среди сотрудников Министерства. Руководство Министерства старательно замалчивало и не стремилось проанализировать действия своего крупного чиновника. Более того, Д.В. Ливанов лично сделал заявление прессе, что к Шамхалову, как Председателю ВАКа, у него нет претензий и нареканий по его профессиональной работе. 

В то же время было бы интересно узнать историю получения Шамхаловым ученой степени доктора наук и ученого звания член-корреспондента РАН. Какая организация и какой диссертационный совет приняли решение, кто был в числе оппонентов докторской диссертации, какие основные научные труды были опубликованы и в каких журналах, какое Отделение РАН несет ответственность за продвижение этого казнокрада в ряды Российской академии наук? Таков небольшой перечень вопросов со стороны общественности. Эти вопросы должны быть адресованы в первую очередь Министру образования и науки РФ. 

Председателями ВАКа в прошлые годы были всегда академики РАН с безупречной репутацией и высоким научным рейтингом».

3. СЛУШАЛИ: Шестакову О.М., которая зачитала некоторые основные моменты выступления и.о. заместителя директора Института морской геологии и геофизики ДВО РАН Шамина Р.В. 26 марта 2013 г. в Южно-Сахалинске, опубликованного на сайте SakhalinMedia. 
«Глава Минобрнауки Дмитрий Ливанов в который раз повторил свой тезис, что академическая форма организации науки в XXI веке бесперспективна. По его мнению, России надо переходить на форму организации науки, которая давно зарекомендовала себя в странах, являющихся в мире научными лидерами, и, прежде всего, в США. Там наука делается в вузах. Именно они должны в России стать центрами знаний.

Министр приводит два главных аргумента. Во-первых, в вузах нет проблемы молодых научных кадров, что является сегодня главной головной болью РАН, а, во-вторых, сосредоточение науки в вузах поднимет общий уровень высшего образования.

С одной стороны проблемы у РАН есть, в этом Дмитрий Ливанов прав, но они больше структурного плана. Мнение мое и коллег таково, что реформы в этой области сведутся к тому, что будут отобраны здания, корабли и так далее. Что касается научных кадров, в академии готово работать довольно много молодых людей, но существует реальная проблема - как их удержать в стране. Здесь сказывается не только разница в зарплатах и отсутствие ставок, главное - у молодого ученого в России нет тех перспектив, какие открываются перед ним за рубежом. На Сахалине перед молодыми кадрами возникает еще одна основная проблема - отсутствие жилья. Ученые готовы приезжать, жить и работать на острове, жилье - единственный ограничивающий фактор.

Я считаю, что серьезная наука невозможно без преподавания. А в наших вузах преподаватели перегружены работой, заморочены формальностями со стороны министерства образования. Мое мнение – оптимальная форма организации науки - это сотрудничество РАН с вузами, - говорит Роман Шамин. - Как в США сделать у нас не получится. Действительно, там почти нет академической науки, наука сосредоточена в университетах, но условия для преподавателей совершенно другие: значительно меньше преподавательская нагрузка, у студентов больше самостоятельной работы. Кроме того, в Америке развиты частные лаборатории, занимающиеся научной деятельностью. В отличие от России, там наука более интегрирована в учебный процесс. Я считаю, что предлагаемые министром образования реформы ни к чему не приведут»
4. СЛУШАЛИ: Веселова О.В. Отношение Д.В. Ливанова к реорганизации Высшей школы и РАН вызвали большое возмущение не только у меня, сотрудников Института, общественности, но и в Государственной Думе. Сам он грубый и нетактичный человек. Имеет месячный доход более 1 млн. руб., что совершенно несопоставимо с доходом любого директора института РАН. Зато преподаватели ВУЗов получают  в месяц 30-40 тыс., а студенты имеют стипендию – только 17% от прожиточного минимума! Система преобразования ВУЗов, их укрупнение, рейтинги и т.д. вызывают большие вопросы. Я считаю, что Министр образования и науки Д.В. Ливанов с моральной точки зрения не имеет прав занимать этот пост.
5. СЛУШАЛИ: Ктиторова П.С. У нас нет иллюзий о моральном облике министров, но надо помнить, что скоро состоятся многоуровневые выборы в РАН. Критерии оценки рейтингов ВУЗов не удачны, но это необходимо делать. Что касается академии, то Министр извинился перед собранием РАН. Говоря об изменении структуры РАН надо помнить, что сама Академия не сможет себя реформировать, если не вмешаться извне. Сама РАН не предлагает встречных реформ и я считаю, что любая реформа обрушит материальное благополучие узкого круга лиц РАН.
ПРЕДЛОЖЕНИЕ: Шевченко В. Г. Предлагаю поставить на голосование вопрос о поддержке требования Профсоюза  РАН об отставке Д.В. Ливанова с поста Министра образования и науки РФ.
ИТОГИ ОТКРЫТОГО ГОЛОСОВАНИЯ: ЗА – 44, ПРОТИВ – 1, ВОЗДЕРЖАЛОСЬ – 6 чел.
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