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Министру науки и высшего образования РФ

Фалькову Валерию Николаевичу
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Уважаемый Валерий Николаевич! 
12 марта 2021 года прошло заседание рабочей группы по вопросу  разработки мер, направленных на создание условий для обеспечения жильем научно-педагогических работников образовательных организаций высшего образования - кандидатов и докторов наук.  В повестку данного совещания были включены вопросы о законодательном закреплении понятия "молодой учёный", а также о критериях отнесения молодых учёных и молодых преподавателей к участникам мероприятий по обеспечению жильём ведомственной целевой программы "Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильём и оплате жилищно-коммунальных услуг". В работе совещания в качестве приглашённого лица принял участие представитель Профсоюза. По итогам заседания его участникам было предложено присылать свои предложения по существу обсуждавшихся вопросов. Настоящим письмом направляем Вам предложения Профсоюза работников РАН по вышеупомянутым темам. 
ПРИЛОЖЕНИЕ:  Предложения Профсоюза работников РАН по вопросам законодательного закрепления понятия "молодой учёный", а также по критериям отнесения молодых учёных и молодых преподавателей к участникам мероприятий по обеспечению жильём ведомственной целевой программы "Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильём и оплате жилищно-коммунальных услуг".
Председатель профсоюза                                                      В.П.Калинушкин
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Предложения Профсоюза работников РАН 

1. По вопросам законодательного закрепления понятия "молодой учёный" 

В соответствии с п.3  Статьи 6 Федерального закона от 30 декабря 2020  г.  № 489-ФЗ "О молодёжной  политике в Российской федерации" 

"...федеральными законами. указами Президента Российской Федерации, актами высших  должностных лиц субъектов Российской Федерации...при реализации молодежной политики, в том числе при установлении мер поддержки отдельным категориям граждан,... может устанавливаться иной максимальный возраст, чем предусмотрено пунктами 1 - 3, 6 и 7 настоящего Федерального закона, но не менее 35 лет включительно." С учётом того, что в соответствии с вышеупомянутым законом максимальный возраст отдельных  категорий молодых граждан Российской федерации (например, категория "молодая семья") увеличился на 5 лет, на такую же величину вырос пенсионный возраст, а в научной сфере к молодым учёным в настоящее время и ранее относились доктора наук в возрасте до 40 лет,  представляется целесообразным установить величину предельного возраста для молодых учёных на уровне 40 лет. Дополнительными аргументами в пользу такого предложения являются следующие нормативные документы:

- Стратегия научно-технологического развития Российской Федерации, утверждённая Указом Президента Российской Федерации,  от 01.12.2016 № 642 (пп. "в" п. 11);

- паспорт национального проекта "Наука", утверждённый  президиумом  Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16;

- методика расчёта показателя "Численность исследователей в возрасте до 39 лет (включительно), имеющих учёную степень кандидата наук", утверждённая приказом Росстата от 28.06.2019 № 363;

- форма федерального статистического наблюдения 2-наука (ИНВ) "Сведения об организации сектора исследований и разработок", утверждённая приказом Росстата от 28.02.2019 № 112.

2. По критериям отнесения молодых учёных и молодых преподавателей к участникам мероприятий по обеспечению жильём ведомственной целевой программы "Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильём и оплате жилищно-коммунальных услуг"
2.1 Либо не учитывать жилищные условия членов семьи молодого учёного, поскольку размер социальной выплаты для данной категории граждан  соответствует социальной норме предоставления жилья только на одного человека (33 кв. м. общей жилой площади) и такое правило действовало в рамках ФЦП "Жилище" на 2007 - 2011 годы, либо размер социальной выплаты для молодых учёных определять с учётом членов его семьи, как это установлено для всех других категорий граждан.

2.2  Увеличить возраст участников до 40 лет для кандидатов наук (с учётом предложения, сформулированного в п.1 настоящего документа) и до 45 лет для докторов наук (такое правило действовало в рамках ФЦП "Жилище" на 2007 - 2011 годы).
