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Первое информационное сообщение 

Мероприятия XXVII Всероссийской (Поволжской) ассамблеи Профсоюза работников РАН пройдут с 12 по 16 сентября 2022 г. в городе Саратове (заезд – 12 сентября, отъезд – 16 сентября) в гостинично-оздоровительном комплексе «Сокол» (сайт https://socol.hotel-mirage.ru). Принимающей стороной Ассамблеи является Саратовская территориальная общественная организация Всероссийского профессионального союза работников Российской академии наук.
В соответствии с решением Центрального Совета Профсоюза работников РАН от 12-14 апреля 2022 года № 04-09 Программным комитетом Ассамблеи  утверждена основная тема Ассамблеи: «ЗАДАЧИ ПРОФСОЮЗА В УСЛОВИЯХ УГРОЗЫ ИЗОЛЯЦИИ РОССИЙСКОЙ НАУКИ: ВНЕШНИЕ И ВНУТРЕННИЕ ВЫЗОВЫ, АНАЛИЗ РЕШЕНИЙ И ПОИСК ОТВЕТОВ». Основной дискуссионной площадкой станут Пленарные и тематические заседания, Круглые столы, Молодежная стендовая секция и «Поволжский Гайд-парк». Планируется: обсуждение внешних и внутренних вызовов, анализ решений и поиск ответов в текущей ситуации; рассмотрение планов развития социального партнерства и взаимодействия с РАН и Минобрнауки России: межотраслевое соглашение, требования к системам оплаты труда работников сферы научных исследований и разработок; обсуждение региональной проблематики (региональный дисбаланс заработной платы, проблемы поволжских Федеральных исследовательских центров, кадровый «голод»); освещение деятельности Поволжского межрегионального объединения (ПМРО); также планируется обратить внимание на необходимость расширения способов выражения мнений Профсоюза в целях повышения эффективности принимаемых решений и обсудить ряд других вопросов.
В рамках Ассамблеи пройдет молодежная стендовая сессия, в рамках которой молодым профсоюзным активистам представится возможность рассказать о своем взгляде на задачи Профсоюза, способы их решения, представить анализ текущей ситуации, рассказать о достижениях и недоработках в области социального партнерства. Наиболее интересные, по мнению конкурсной комиссии, доклады будут награждены памятными призами, а их авторы получат возможность выступить с докладом или кратким сообщением (флэш-презентация) в основной или факультативной («Поволжский Гайд-парк») части программы. Оргкомитет рассматривает эту часть мероприятия как один из элементов подготовки кадрового профсоюзного резерва. Оргкомитет Ассамблеи рассматривает возможность финансовой поддержки участников Ассамблеи в возрасте до 40 лет включительно. В первую очередь на эту поддержку смогут рассчитывать участники, которые вовремя подали заявки, и доклады которых будут включены Программным комитетом в программу Ассамблеи. Поддержка может быть оказана докладчикам в возрасте до 45 лет в случае включенным в программу пленарной и тематической сессии. Программный комитет просит прислать темы докладов (и – по возможности – краткие аннотации к ним), как в основную часть, так и на молодежную стендовую сессию, в срок до 20 июня на адрес: assemblypran@yandex.ru.
Традиционно повестка и формат мероприятий Всероссийских (Поволжских) профсоюзных ассамблей являются открытыми, и Программным комитетом и Оргкомитетом принимаются к рассмотрению любые предложения по электронному адресу asa0672@mail.ru (Адамчик Сергей Александрович – председатель Оргкомитета), а в рамках «Поволжских Гайд-парков» приветствуется организация дискуссий по любым общезначимым вопросам.
Для направления заявки на участие в XXVII Ассамблее 
необходимо заполнить следующую форму:

	ФИО докладчика
Субъект Федерации, 
нас. пункт
	Контактные данные (тел., 
e-mail)
	Тема доклада
	Членство в профсоюзе (нет / да),
Профсоюзная организация (ТО/ППО)
	Желательная секция для выступления (можно указать несколько)
	Участник от молодежи (нет/да) 
Возраст
(до 40 /
до 45) 

	
	
	
	
	1. 1-е (пленарное) заседание
2. 2-е (пленарное) заседание
3. Круглый стол 1
4. Тематическое  заседание (14 сентября среда до обеда/после обеда)
5. Круглый стол по актуальным проблемам профсоюзной работы (15 сентября четверг)
6. Молодежная стендовая сессия
	

	Краткая аннотация 
(по желанию)







